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টিপ রর্ট 

রনরাপদে প্রকল্প পর্শদেক্ষণ পররের্শদন জনয 

১০টি পরামর্শ 

 

 

 

  

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

যর্সে সংস্থা প্রকল্প েযেস্থাপনা ও োস্তোয়দনর োরয়দে আদে, তাদেরদক যসই প্রকল্প চলাকালীন তা পর্শদেক্ষণ ও মূলযায়ন করদত হয়। 

এটি হদত পাদর : 

• কাদজর অগ্রগরত রলরপেদ্ধ করা 

• প্রভাে ো অজশ ন যোঝা 

• অনুোন যেওয়া োতা প্ররতষ্ঠাদনর অনুদরাদে ো যকাদনা কমশচারী, যেচ্ছাদসেী অথো করমউরনটির সেদসযর উদেদগর কারদণ। 

পর্শদেক্ষদণর মদেয রদয়দে উোহরণেরূপ ররদপাটশ  গ্রহণ করা, কার্শক্রদমর যরকর্শ  এেং আরথশক ররদপাটশ । সামনা-সামরন সাক্ষাৎও হদত পাদর, যর্মন ইন্টাররভউ এেং 

করমউরনটির সেসয ও প্রকদল্পর অংর্গ্রহণকারীদের সদে গ্রুপরভরিক আদলাচনা, পার্াপারর্ প্রকল্প এলাকার নরথপত্র মূলযায়ন এেং স্পট যচক।   র্ারা করমউরনটির একটি 

চলমান প্রকল্প পর্শদেক্ষদণ রনরাপে এেং ননরতকভাদে র্াওয়ার পররকল্পনা করদেন, যসসে সংস্থার কমশচারীদের জনয এই রনদেশ রর্কা পত্রটি নতরর করা হদয়দে। 
 

র্া র্া মদন রাখদত হদে 

✓ পর্শদেক্ষণ শুেুমাত্র োতা প্ররতষ্ঠাদনর জনয নয় েরং রর্ক্ষণ এেং প্রকদল্প উন্নরতর জনযও হদত হদে 

✓ শুেুমাত্র ততটুকু সংগ্রহ করুন র্তটুকু প্রদয়াজন এেং েরকারর 

✓ প্ররতটি এমইএল কার্শকলাদপর জনয মূল নীরত হওয়া উরচত যকাদনা ক্ষরত না করা 

✓ যর্-যকাদনা করমউরনটি পররের্শদনর আদগ অের্যই ঝুুঁ রক মূলযায়ন করদত হদে 

✓ পররের্শন চলাকালীন যকাদনা রকেু প্রকার্ যপদল তা অের্যই উপর্ুক্ত মােযদম জানাদত হদে 

✓ সকল কার্শক্রম একটি রনরাপে এেং ননরতক উপাদয় সম্পন্ন করদত হদে 

✓ সকল তথয সংগ্রদহর কার্শক্রদম অেগত সম্মরত থাকদত হদে, র্ার মদেয রদয়দে প্রকদল্প অংর্গ্রহণ করা (উপকারদভাগী) সকদলর সাদথ অনানুষ্ঠারনক 

আদলাচনা 

✓ পর্শদেক্ষণ রভরজট চলাকালীন যর্দকাদনা তথয সংগ্রহ হদল তা অের্যই রনরাপদে সংরক্ষণ ও েযেহার করদত হদে 

সংজ্ঞা বক্স : 

পর্যববক্ষণ : প্রকল্প সম্পরকশ ত তদথযর রনয়রমত ও পদ্ধরতগত সংগ্রহ ও রেদেষণ 

অবগত সম্মতত : গদেষণা (ো পর্শদেক্ষণ কার্শক্রম) সম্পদকশ  পর্শাপ্ত এেং উপর্ুক্ত তথয প্রোন করার প্ররক্রয়া, র্াদত উিরোতারা অংর্গ্রহণ করদেন রক না যস সম্পদকশ  

অথশপূণশ রসদ্ধান্ত রনদত পাদরন এেং এটা রনরিত হয় যর্ তাদের রসদ্ধাদন্ত যকাদনা প্রকার্য ো যগাপন চাপ যনই। 

ক াব া ক্ষতত  া  রা : আমাদের কমশকাদের মােযদম মানুষদক অরতররক্ত ঝুুঁ রকর মদেয না যেলা। এটি আমাদেরদক একটুরেররত রনদয় আমরা যর্ যপ্রক্ষাপদট কাজ কররে 

যসটি পর্শাদলাচনা করদত োেয কদর, র্াদত আমাদের কাদজর সম্ভােয যনরতোচক প্রভােগুদলা করমদয় আনা র্ায়।১। এটি গদেষক এেং তথয সংগ্রহকারীসহ উিরোতা এেং 

অংর্গ্রহণকারীদের জনযও প্রদর্াজয। 
 

১ মানরেকতা এেং অন্তভুশ রক্ত, ২০১৮। ‘যকাদনা ক্ষরত না করা’ োরণাটি রনদয় কাজ : ক্ষরত না কদর কীভাদে পেদক্ষপ রনদত হয়।মানরেকতা এেং অন্তভুশ রক্ত কার্শক্রম 

পর্শাদলাচনার ওপর আদলাকপাত 
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একটি পররের্শদনর 

পররকল্পনা করা 
 

✓ আপনার পর্শদেক্ষণ পররের্শদনর উদের্য পররষ্কারভাদে জানুন। পররের্শদন র্াওয়ার আদগই প্রকদল্পর কমীদের আপনার পররের্শদনর 

উদের্য সম্পদকশ  জানান। 
✓ আপনার প্রকল্প পররের্শদনর কারদণ যকাদনা ঝুুঁ রক থাকদল তা জানার যচষ্টা করুন। আপনার পররের্শদনর ঝুুঁ রক মূলযায়নপত্র নতরর করার 

মােযদম ঝুুঁ রক সম্পদকশ  োরণা রনন এেং তা েরূ করার যচষ্টা করুন। 
o আপরন যকান গ্রুদপর সাদথ কথা েলদত চান, তাদের মদেয যকউ রক ঝুুঁ রকর মদেয আদেন অথো যকউ রক রর্শু ো কম 

েয়সী? তাদের কী সুরনরেশষ্ট যকাদনা ঝুুঁ রক রদয়দে? 

o আপনার পররের্শন চলাকালীন আপরন রক যকাদনা স্পর্শকাতর রেষয় রনদয় কথা েলদেন র্া অংর্গ্রহণকারীদের জনয 
সরহংসতা, রনর্শাতন এেং যর্াষদণর মদতা যসেগারর্শ ং সম্পরকশ ত ঝুুঁ রক োড়াদত পাদর? 

o আপরন র্াদের সাদথ কথা েলদেন তাদের মদেয যকউ রক এই প্রকদল্প অংর্ যনওয়া ো আপনার সাদথ আদলাচনায় অংর্ যনওয়ার 

কারদণ যনরতোচক প্ররতরক্রয়া ো প্ররতদর্াদের 

রর্কার হদত পাদর? 

✓ এটি রনরিত করুন যর্ন এই প্রকদল্প কাজ করা সকল কমী আচরণরেরে সম্পদকশ  জাদনন এেং তারা যসেগারর্শ ং প্ররর্ক্ষণ 

রনদয়দেন। 
✓ পররের্শদনর আদগ রনরিতভাদে জানুন যর্ যসেগারর্শ ং যোকাল পদয়ন্ট যক। 
✓ এটি রনরিত করুন যর্ন পররের্শন চলাকালীন যকাদনা ঘটনা প্রকার্ যপদল তা কীভাদে ররদপাটশ  করদত হয় যসটি যর্ন সোই জাদন। 

পর্শদেক্ষণ পররের্শন চলাকালীন যকাদনা ঘটনা প্রকার্ যপদল তা অের্যই উপর্ুক্ত মােযদম জানাদত হদে। 
✓ আপরন যর্সে অংর্ীোরদের সদে যেখা করদত চান তাদের রচরিত করুন এেং তাদেরদক কী কী প্রশ্ন করদত চান যসগুদলা যভদে রনন।  

এর অন্তভুশ ক্ত থাকদত পাদর কমী ও যেচ্ছাদসেক, পাটশ নার সংস্থা, স্থানীয় সরকার, করমউরনটি সেসয এেং উপকারদভাগী। আপনার 

পররের্শদনর রনরিত করুন তারা যর্ন তারা এটি সম্পদকশ  জাদনন। 
✓ আপনার প্রশ্নগুদলা েরকারর রক না র্াচাই করুন। একই তথয সংগ্রহ করার রক অনয উপায় রদয়দে? 

✓ আপরন র্রে রর্শু অথো অল্প েয়সীদের সদে কথা েলদত চান, তাহদল আপনার োড়রত যসেগারর্শ ংদয়র প্রদয়াজন হদত পাদর। 
✓ আপনার পররের্শদনর আদগ স্থানীয় সহায়তা সংস্থাদক জানুন, কারণ অংর্গ্রহণকারীদের সাক্ষাৎকার অথো তাদের সাদথ আদলাচনা 

চলাকালীন যসেগারর্শ ং উদেগ যের হদয় আসদত পাদর। ররদপাটশ  করার প্ররক্রয়াটি কী? যরোদরদলর জনয স্থানীয় যসোগুদলা কী এেং 
যসগুদলা যকাথায় রদয়দে? 

 

পররের্শন চলাকালীন  

✓ প্রকদল্পর কমশকতশ া, যেচ্ছাদসেক এেং করমউরনটির সেসয সকদলর জনযই এই প্ররক্রয়া হদত হদে ক্ষমতায়নমূলক ও পরামর্শমূলক। 
এই প্রকদল্পর কাদজ রনদয়ারজত সকলদকই পর্শদেক্ষদণর অংর্ হদত হদে, এেং এর েলােল তাদের জনয উপকারী হদত হদে। 

✓ এটি রনরিত করুন যর্ন অংর্গ্রহণকারী যকাদনা রকেুর োরা প্রভারেত হদল তারা যর্ন পররের্শন চলাকালীন পূণশ সহায়তা পান। 
আপরন রক রর্শু ো প্ররতেন্ধী েযরক্তদের জনয যকাদনা রেদর্ষ সুরেোর কথা যভদেদেন? 

✓ যগাপনীয়তা রক্ষা কদর স্পর্শকাতর প্রশ্ন করার েযেস্থা করুন এেং সমরলদের একজন গদেষদকর উপরস্থরত রনরিত করুন। আপরন 

র্রে যগাপনীয়তা রক্ষা কদর প্রশ্ন করদত না পাদরন (হয়দতা যকারভর্-১৯ এর জনয), তাহদল স্পর্শকাতর রেষদয় আদলাচনা করদত 

সাংদকরতক র্ব্দ েযেহার করুন অথো তারা ঝুুঁ রকদত থাকদল এর ওপর আদলাকপাত করুন। 
✓ রনরিত করুন যর্ আদলাচনায় অংর্গ্রহণকারীরা আদলাচনার স্থাদন ভাদলাভাদে যপ ুঁোদত পাদরন এেং তাদের যর্ন অর্থা অদপক্ষা 

করদত না হয় ো অরনরাপে সমদয় র্াত্রা করদত না হয়। 

✓ শুেুমাত্র এক েরদনর যজন্ডাদরর অংর্গ্রহণকারীদের েদল যর্ন একই যজন্ডাদরর একজন সহায়ক থাদকন। েযরক্তগত সাক্ষাৎকার একই 

যজন্ডাদরর গদেষক োরা পররচারলত হদত হদে। 

✓ রনরিত করুন যর্ এই আদলাচনায় অংর্গ্রহদণর জনয আদলাচনাকারীর যকাদনা েরে েযেহার করার জনয ো যকাদনা উরক্তর জনয যর্ন 

তার অেগত সম্মরত যনওয়া হয়। তাদের অংর্গ্রহণ এেং সম্মরতর েযাপারটি একটি সহজ উপাদয় তাদেরদক যোঝান এেং এটিও 

জানান যর্ এই তথযটি কীভাদে েযেহার করা হদে। আপরন রক তাদের এটা জারনদয়দেন যর্ তারা চাইদল যর্দকাদনা সময় তাদের 

অংর্গ্রহণ োরতল করদত পারদেন? আপরন র্রে রর্শুদের রনদয় কাজ কদরন, রনরিত করুন যর্ আপরন তাদের োো/মা ো 
পররচর্শাকারীর সম্মরত রনদয়দেন। 

✓ আপরন চদল র্াওয়ার পদর প্রকল্প সম্পদকশ  রকংো মূলযায়নমূলক পররের্শন সম্পদকশ  কীভাদে ও কার কাদে ররদপাটশ  করদত হদে এেং 
কীভাদে সাড়াোন করা হদে, তা জানান। 

✓ আপনার পররের্শদন সোর অংর্গ্রহণ এেং সম্পৃক্ততার জনয তাদের েনযোে জানাদত ভুলদেন না। 
 

তথয রনরাপিা এেং যগাপনীয়তা 

✓ কাদরা েযরক্তগত অরভজ্ঞতা যথদক তাদক যচনার উপায় মুদে যেলার মােযদম তথয সংগ্রদহ রেশ্বস্ততা, যগাপনীয়তা এেং নাম প্রকার্ 

না করা রনরিত করুন। 

✓ রনরিত করুন যর্ তদথযর যগাপনীয়তা রক্ষায় তথয সংরক্ষণ েযেস্থাপনায় যর্ন যকাদনা ঝুুঁ রক না থাদক। প্রকদল্পর স্থাদন তথয কীভাদে 

সংরক্ষণ করা হদে? প্রকল্প যরকদর্শ র কাগদজর করপ, যর্খাদন নাম উদেখ করা থাকদত পাদর যসগুদলা রক যকাদনা যকরেদনট ো ড্রয়াদর 

রনরাপেভাদে সংরক্ষণ করা আদে? প্রকদল্পর করম্পউটার এেং লযাপটদপ সংররক্ষত রর্রজটাল করপ ও পাসওয়ার্শ গুদলা রক সুররক্ষত 

আদে? 

✓ পররের্শন চলাকালীন করমউরনটির যকাদনা সেদসযর নাম উদেখ কদর রলদখ রাখা প্রদয়াজন রক না ভােুন - এটি খুে কম সময়ই 

প্রদয়াজন হয়। সকল অংর্গ্রহণকারীদের পররচয় সুররক্ষত রাখদত হদে। 

✓ কখদনা কাউদক যকাদনা যগাপন তথয রেদত েলদেন না। 

পররের্শন যর্দষ 
 

✓ র্ার সাদথ কথা েদলদেন তার সাদথ যর্য়ার করার জনয পররের্শন, ভােনা, ও উপসংহাদরর একটি সারসংদক্ষপ নতরর করুন। 

✓ রনরিত করুন যর্ আপনার আদলাচনার সকল যনাট সুররক্ষতভাদে সংরক্ষণ করা হদয়দে অথো প্রদয়াজন না হদল নষ্ট কদর যেলা হদয়দে। 

✓ যসেগারর্শ ং রনদয় যকাদনা উদেগ থাকদল যস সম্পরকশ ত তথয মূলযায়ন করুন এেং যর্-যকাদনা েরদনর উদেগ যসেগারর্শ ং যোকাল 

পদয়ন্টদক জানান। আপরন রক সরহংসতা, যর্ ন রনর্শাতন, যর্ ন হয়রারন, যর্াষণ ো র্ারীররক র্ারস্ত সম্পদকশ  যকাদনা প্রশ্ন করদেন? 


