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Qaabaynta dadaalada wax lagaga qabanayo xadgudubka galmada iyo jinsiga ( SEA) sebtember 2020

Bishii Abriil-dJuun 2020, ka dib Istaraatiijiyadda Xoghayaha Guud ee Qaramada
Midoobay iyo timaamaha IASC ee ku saabsan PSEA, Shabakadda ltobiya PSEA
waxay sameysay giimayn lagu koobayo dadaalada wax laga qabanoyo xadgudubka
galmada iyo Jinsiga (SEA) ee wadanka ltoobiya. Ujeeddadu waxay ahayd in la helo
aragti guud oo ku saabsan hababka ka hortagga xadgudubka galmada ee PSEA ee ay
isticmaalaan xubnaha ka midka ah shabakadda, isla markaana la ogaado meelaha
baahiyuhu ka jiraan iyo xadiga maaliyadeed ee looga baahan yahay wadanka iyo
gaabaynta howshan ayaa waxaa loogu talo galay in ay barbilow in nogoto.sidii loo
x00jin lahaa gaab wada jir ah oo wax looga qabanayo xadgudubka galmada PSEA ee
wadanka Itoobiya. Wadar dhan 29 hay'adood ayaa dhammaystiray sahankan.

Helitaanka siyaasadda PSEA iyo sida ay u kala kooban tahay
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waxay u taagan tahay boqolkiiba 88 xubnaha Shabakadda), iyadoo laysku
gaynayo jawaabaha xulashada ah iyo kuwa waraysiga faahfaahsan ka yimi.

Tallaabada xigta:

- Fududeynta howlaha dhisida awooda iyo tababarka muhiimka ah ee shaqaalaha
maxaliga ah ee howshan u gaabilsan.

- Bixinta talooyinka ku saabsan baadhista kiiska tacadiyada iyo ka warbixinta xiliyada
warbixinaha tacadiyada ku saabsan soo bixiyaan.

- Xoohinta iyo tayaynta wada shagaynta hayadaha dhexdooda eek u saabsan
nidaamka cabashada ee bulshada dhexdeeda.

- Udoodista Masuuliyada rasmiga ah iyo qoondaynta wagqtiga ee sharaxaada shagada
e dhamaan goddobada xuddunta u shagaalaha qaabilsan howshan.

Sidee siyaasada PSEA loogu faafiyaa shaqaalaha iyo la-hawlgalayaasha fulinaya
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Talo soo jeedin: Siyaasadaha PSEA waxay u baahan yihiin inay si geexan uga muuqgdaan heshiisyada shagaalaha iyo howl-fuliyayaasha. Talo soo jeedin: Faafinta siyaasada PSEA waa in lagu wanaajiyaa wada- iyadoo
loo marayo barashada elektaroonigga ah
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Waxay ka heleen tababaro wakaaladooda iyo
ururadooda ku saabsan doorkooda iyo
masuuliyadahooda

Talo soo jeedin: Qodobbada shagaalaha u qaabilsan ka hortage
iyo latacaalida xadgudubka galmada ee PSEA ee hay'adaha /
ururada iyo la-hawlgalayaasha 'waa inay ka faa'iideystaan
tababarro gaabaysan iyo kulamada dib isu xasuusinta ah.
Dhamayst

Masuuliyada PSEA ee rasmiga ah ee geexida
shaqada

lyo giimaynta waxgabadka

Talo soo jeedin: masuuliyada qorshaha hawl
maalmeedkooda oo si habsami leh oo daba
galaa si loo eego waxqgabadka.

Waaqti loo qoondeeyey oo u dhiganta
mas'uuliyadahooda PSEA

Talo soo jeedin: Hay'adaha / ururada iyo wada-
hawlgalayaasha 'waa inay xoojiyaan
mudnaanta magacaabista iyo awoodda
Dhibcaha Goobaha PSEA ee gobollada.

Deji jadwalka baaritaanka Aasaasiga / Koowaad iyo heerka baaritaanka lagu sameynayo
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Talo soo jeedin: U samee SOPs wakaalad dhex dhexaad ah maaraynta kiisaska si loo hubiyo in
baaritaannada la sameeyo loona soo sheego si ku habboon waqtiga iyo isla xisaabtanka
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